Stanovy ZRS pri ZUS Jozefa Kresanka

Zdruzenia rodicov pri Zakladnej umeleckej Skole Jozefa Kresanka

Vnuatorné organizacné pravidla dobrovolného rodi¢ovského zdruzenia bez pravnej subjektivity
PRACOVNY NAVRH NA PRAVNE PRIPOMIENKOVANIE

Verzia z 15. oktobra 2026, pripravena na diskusiu pred stretnutim 20. oktobra 2026. Tento
dokument nie je pravnym stanoviskom. Do schvalenia ide o navrh.

Clanok 1 Nazov a postavenie

1. ZdruZenie rodicov pri Zakladnej umeleckej $kole Jozefa Kresanka (dalej len ,ZRS") je
dobrovolnou platformou rodi€ov a dalSich zakonnych zastupcov ziakov Skoly na spolupracu,
vymenu informacii a zastupovanie spolo¢nych podnetov.

2. ZRS nie je registrovanym obgianskym zdruZzenim a nema samostatnii pravnu subjektivitu.
Oznacenie ,stanovy“ sa v tomto dokumente pouziva pre vnutorné organizacné pravidla. Ich
prijatim nevznika pravnicka osoba ani registracia podla zakona ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani
obcanov.

3. ZRS pobsobi pri Zakladnej umeleckej $kole Jozefa Kresanka, Karloveska 3, Bratislava (dale]
len ,Skola“). Uvedenie Skoly a jej adresy neurcuje sidlo samostatnej pravnickej osoby ani
opravnenie pouzivat priestory $koly bez dohody.

4. ZRS je organizaéne odli$né od skoly, rady $koly a neinvestiéného fondu Deti a umenie (dalej
len ,fond“). Nie je ich organom ani organiza¢nou zlozkou. Tieto stanovy neupravuju organy,
majetok alebo zavéazky fondu.

5. ZRS nevybera peniaze, &lenské prispevky ani dary, nema vlastny bankovy Géet, pokladiiu ani
samostatné hospodarenie. Ziadna funkcia podla tychto stanov nezaklada pravo disponovat
financiami Skoly alebo fondu.

Clanok 2 Poslanie a éinnost’

1. Poslanim ZRS je podporovat spolupréacu rodiéov so $kolou, kvalitné umelecké vzdelavanie a
priaznivé podmienky pre Ziakov.

2. ZRS zhromazduje a prerokiva podnety rodi¢ov, komunikuje ich vedeniu $koly, poméaha pri
vzajomnej informovanosti a podla dohody spolupracuje na $kolskych a umeleckych
podujatiach.

3. ZRS méze navrhovat projekty a potreby na podporu Ziakov. Navrhy na finanént podporu
predklada prislusnym organom fondu alebo inému opravnenému subjektu. PredloZenie
navrhu ani uznesenie ZRS nezaklada narok na poskytnutie prostriedkov.

4. Ugast na ginnosti je dobrovolna. ZRS nepodmiefiuje vzdelavanie, Ggast Ziaka na $kolskych
aktivitach ani posudzovanie jeho vysledkov ¢lenstvom rodica, jeho aktivitou alebo
poskytnutim penazi.

Clanok 3 Dobrovolné élenstvo

1. Clenom ZRS sa méze stat rodi¢ alebo iny zakonny zastupca aktualneho Ziaka $koly, ktory
dobrovolne prejavi zaujem zapojit sa a sthlasi s tymito pravidlami. Clenstvo je oznagenim
dobrovolnej uéasti na &innosti ZRS, nie &lenstvom v registrovanej pravnickej osobe.

2. Zaujem mozno oznamit predsedovi alebo vyboru pisomne, elektronicky alebo pri zapise
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ucasti na plenarnom zhromazdeni. Zapis dietata do Skoly sam osebe ¢lenstvo rodi¢a
nezaklada. O prijati opravneného zaujemcu sa osobitne nehlasuje.

3. Kazdy ¢len ma pravo dostavat informacie o ¢innosti, predkladat navrhy, zu¢astiovat sa na
rokovaniach plenarneho zhromazdenia, hlasovat a so svojim sihlasom kandidovat do
funkcii.

4. Kazdy ¢len ma jeden hlas bez ohladu na pocet deti alebo odborov, ktoré jeho deti navstevuja.
Rodicia toho istého ziaka mézu byt samostatnymi ¢lenmi. Hlasovacie pravo sa neprenasa na
inG osobu.

5. Clen reSpektuje prijaté organizaéné pravidla, prava ostatnych oséb a dévernost osobnych
informacii. Clenstvo nezaklada povinnost platit prispevok, poskytnut dar alebo vykonavat
pracu.

6. Clenstvo zanika oznamenim o vystipeni, smrtou alebo ukonéenim $tudia posledného Ziaka, z
ktorého rodi¢ovského alebo zdkonného zastupenia €lenstvo vyplyva. Vystapenie je ucinné
doru¢enim oznamenia predsedovi alebo ktorémukolvek ¢lenovi vyboru a nevyzaduje
schvalenie. Ak ziadna z tychto funkcii nie je obsadena, oznamenie sa doruci kontrolérovi; ak
nie je obsadend ani tato funkcia, ¢lenstvo sa kon¢i pisomnym vyhlasenim o vystupeni, ktoré
¢len preukazatelne oznami ostatnym znamym ¢lenom.

Clanok 4 Organizaéné organy

1. Vnatornymi organizaénymi organmi ZRS st plenarne zhromazdenie, vykonny vybor,
predseda, podpredseda a kontrol6r ¢innosti.

2. Funkcie s dobrovolné a bez naroku na odmenu zo ZRS. Prijatie funkcie vyzaduje vyslovny
suhlas zvolenej osoby.

3. Organy rozhoduju iba o vnatornych zalezZitostiach a stanoviskach ZRS. Ich uznesenia samy
osebe nezavazuju skolu, radu Skoly, fond ani jednotlivych rodicov k platbdm alebo inym
pravnym zavazkom.

Clanok 5 Plenarne zhromazdenie

1. Plenarne zhromazdenie je najvy$sim vnitornym rozhodovacim organom ZRS. Tvoria ho
pritomni ¢lenovia vratane opravnenych zaujemcov, ktori sa dobrovolne prihlasia pri zapise
ucasti na jeho rokovanie.

2. Plenarne zhromazdenie schvaluje a meni stanovy, uréuje pocet ¢lenov vyboru v rozmedzi 5
az 9, voli a odvolava ¢lenov vyboru a kontrol6ra, prerokuva spravy o ¢innosti, ur€uje hlavné
tlohy a rozhoduje o ukon&eni €innosti ZRS.

3. Predseda v spolupraci s vyborom zvolava riadne plenarne zhromazdenie najmenej raz v
Skolskom roku. Na odévodnenu ziadost kontroléra, najmenej troch ¢lenov vyboru alebo
desiatich &lenov ZRS do desiatich dni odo$le pozvanku tak, aby sa mimoriadne
zhromazdenie konalo do 30 dni od dorucenia Ziadosti. Ak pozvanku v tejto lehote neodosle,
mébzu zhromazdenie zvolat Ziadatelia. Ak nie je obsadeny predseda ani podpredseda,
Ziadatelia ho mézu zvolat priamo. Vzdy dodrzia pravidla pozvania a rokovania podla tohto
Clanku.

4. Pozvanka obsahuje termin, miesto alebo sp6sob pripojenia, program a podklady k volbam,
zmene stanov alebo ukon&eniu €innosti, ak sa maju prerokavat. Zverejni sa spdsobom
dostupnym rodi¢om najmenej 14 kalendarnych dni vopred; skola méze po dohode
sprostredkovat jej doru€enie. Znamym ¢lenom sa pozvanka odosSle aj na oznameny kontakt.

5. Rokovanie moze byt prezencné, online alebo kombinované, ak je zabezpelené overenie
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ucasti, moznost vystupit’ a spolahlivé zaznamenanie hlasov. Online ucastnici maju rovnaké
prava ako prezencni.

6. Zhromazdenie je uznasaniaschopné pri u€asti najmenej desiatich ¢lenov s overenym
hlasovacim pravom. Tento pocet sa zistuje aj pred kazdym hlasovanim. Ak podmienka nie je
splnen&, mozno diskutovat, nie prijimat uznesenia.

7. Ak sa pre nedostatocnu ucast neprijme potrebné rozhodnutie, zvolavatel pripravi nové
rokovanie s riadnou pozvankou. Pozadovany pocet ucastnikov ani vacsina sa pri
opakovanom rokovani automaticky neznizuju.

8. Bezné uznesenie je prijaté, ak zan hlasuje viac ako polovica pritomnych ¢lenov s hlasovacim
pravom. Na zmenu stanov alebo ukoné&enie €innosti treba najmenej dve tretiny takychto
¢lenov. Zdrzanie sa hlasovania nie je hlasom za; pri rovnosti hlasov navrh nepresiel.

9. O zmene stanov, volbach, odvolani z funkcie alebo ukon&eni ¢innosti sa zavazne rozhoduje
len vtedy, ak bol prislusny bod uvedeny v pozvanke. Ostatni hostia vratane zastupcov skoly
a fondu mézu so stuhlasom zhromazdenia vystapit; bez vlastného ¢lenstva nemaju
hlasovacie pravo.

10. Zhromazdenie zvoli predsedajlceho, zapisovatela a overovatela zapisnice. Zapisnica
obsahuje datum, spbésob konania, pocet opravnenych uc€astnikov, znenie uzneseni, vysledky
hlasovani a zvolené osoby s ich sthlasom. Clenom sa spristupni do desiatich kalendarnych
dni v rozsahu reSpektujucom ochranu osobnych tdajov.

Clanok 6 Vykonny vybor a volby

1. Vykonny vybor ma 5 az 9 ¢lenov. Konkrétny pocet ur¢i plenarne zhromazdenie pred volbou.
Vybor zabezpecuje beznl organiza¢nu €innost, pripravuje navrhy, vykonava uznesenia
zhromazdenia a priebezne informuje rodicov.

2. Kandidovat méze &len ZRS z vlastnej iniciativy alebo na navrh inej osoby, vzdy so svojim
suhlasom. Pri ndvrhoch sa prihliada na zasttpenie rbznych odborov a pracovisk skoly; nejde
0 podmienku platnosti volby.

3. Funkéné obdobie ¢lena vyboru je tri roky odo dna zvolenia. Opatovna volba je pripustna.
Doplriujuca volba obsadzuje miesto iba na zvySok obdobia nahrddzaného ¢lena; zapisnica
uvedie datum skoncenia mandatu.

4. Kazdy hlasujuci méze vo volbe podporit najviac tolko kandidatov, kolko miest sa obsadzuje.
Zvoleni st kandidati s najvys§§im poctom hlasov, ktori zaroven ziskali hlasy viac ako polovice
pritomnych opravnenych ¢lenov. Pri rovnosti rozhodujlcej o obsadeni miesta sa vykona
dalSie hlasovanie medzi dotknutymi kandidatmi. Neobsadené miesta sa rieSia dalSou alebo
doplriujucou vorbou.

5. Volby su verejné, ak zhromazdenie pred hlasovanim nerozhodne o tajnej volbe. Tajn& online
volba je mozna iba pri zabezpeceni anonymity a su¢asnom vyluceni opakovaného
hlasovania; ak to nie je mozné, prislusna volba sa odlozi na rokovanie s vhodnymi
podmienkami.

6. Vybor voli zo svojich ¢lenov predsedu a podpredsedu. Prva volbu uskuto¢ni do 15 dni od
svojho zvolenia; pri uvolneni funkcie do 30 dni, ak ma aspon troch ¢lenov. Ustanovujlce
rokovanie zvola ¢len povereny plenarnym zhromazdenim. Vybor rozdeluje organizacné
tlohy a méze prizvat dalSich dobrovolnikov bez hlasovacieho prava vo vybore. Oslovenie
dobrovolnika ani suhlas s pomocou nenahradza volbu do vyboru.

7. Vybor zasada podla potreby, najmenej trikrat v Skolskom roku. Predseda doruci vSetkym
¢lenom pozvanku a program najmenej pat’ kalendarnych dni vopred. Lehota méze byt
skratend so suhlasom vSetkych ¢lenov vyboru. Rokovanie méze byt prezencné, online alebo
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kombinované. Ak o rokovanie poziadaju asporn dvaja ¢lenovia a predseda do desiatich dni
neodosle pozvanku, mézu ho zvolat sami za rovnakych podmienok.

8. Vybor je uznasaniaschopny pri U€asti viac ako polovice aktualne obsadenych &lenov,
najmenej vSak troch. Bezné uznesenie vyzaduje suhlas viac ako polovice pritomnych,
najmenej troch ¢lenov. Volba a odvolanie predsedu alebo podpredsedu vyzaduje suhlas viac
ako polovice vsetkych aktuélne obsadenych ¢lenov, najmenej troch.

9. Ak pocet obsadenych miest klesne pod pat alebo sa vo volbe neobsadi aspor pat miest,
zostavajuci ¢lenovia zabezpecia konanie dopliujucej volby do 60 dni; dovtedy rieSia iba
neodkladnd organiza¢nu €innost. Pri menej ako troch ¢lenoch vybor neprijima uznesenia a
zostavajuci ¢lenovia zabezpedia iba informovanie rodi€ov, uchovanie podkladov a zvolanie
zhromazdenia. Ak vybor nema ziadneho &lena, zvolanie zabezpeci kontrolér alebo aspon
desat &lenov ZRS podra ¢lanku 5.

10. O rokovani vyboru sa vyhotovi struéna zapisnica s uzneseniami a vysledkami hlasovani,
ktora sa do desiatich dni spristupni ¢lenom vyboru a kontrolérovi. Informécia o prijatych
rozhodnutiach sa primerane spristupni élenom ZRS.

Clanok 7 Predseda a podpredseda

1. Predseda koordinuje ¢innost, zvolava rokovania, zabezpecuje odovzdavanie informacii a
komunikuje dohodnuté stanoviska ZRS $kole, rodi¢om a fondu.

2. Predseda je organizaénym predstavitelom a kontaktnou osobou ZRS; nie je $tatutarnym
organom pravnickej osoby. Jeho funkcia nezaklada pravo uzatvarat v mene ZRS zmluvy,
prijimat peniaze, zadavat platené objednavky ani zastupovat Skolu ¢i fond.

3. Podpredseda zastupuje predsedu v organiza¢nych ulohach pocas jeho nepritomnosti alebo
po skonc&eni jeho funkcie do zvolenia nového predsedu. Rozsah zastupovania nepresahuje
opravnenia predsedu.

4. Funkcia predsedu a podpredsedu trva najdlhsie do skonc¢enia ¢lenstva vo vybore. Vybor
mobze osobu z tejto funkcie odvolat a zvolit ind; samotnym odvolanim z funkcie predsedu
alebo podpredsedu nezanika ¢lenstvo vo vybore.

5. Ak nie je obsadena ani jedna z tychto funkcii, rokovanie na ich obsadenie zvolaju spolo¢ne
aspon dvaja zostavajuci ¢lenovia vyboru. Tym neziskavaju postavenie predsedu ani jeho
osobitné opravnenia.

Clanok 8 Skonéenie funkcie a odovzdanie agendy

1. Funkcia zanika uplynutim funk&ného obdobia, odstipenim, odvolanim organom, ktory osobu
zvolil, zanikom é&lenstva v ZRS alebo ukon&enim &innosti ZRS.

2. Odstupenie sa oznamuje pisomne alebo elektronicky predsedovi, podpredsedovi alebo
ktorémukolvek dalSiemu ¢lenovi vyboru; odstupujuci predseda ho doruci inému ¢lenovi
vyboru. Ak odstupuje posledny ¢len vyboru, doru¢i ozndmenie kontrolorovi. Ak nie je
obsadené ani funkcia kontroléra, preukazatelne ho oznami ostatnym znamym élenom ZRS.
Funkcia zanika doru¢enim alebo takymto oznamenim, ak odstupujuci neurci neskorsi datum.
Schvélenie ani prijatie rezignacie hlasovanim sa nevyzaduje.

3. Odstupujuci uvedie, ¢i odstupuje iba z funkcie predsedu alebo podpredsedu, alebo aj z
vyboru. Odstupenie iba z funkcie predsedu alebo podpredsedu samo osebe nerusi ¢lenstvo
VO vybore.

4. Odchadzajuca osoba do desiatich kalendarnych dni odovzda dostupnu organizaénu agendu,
kontakty a zverené pristupy poverenému nastupcovi alebo zostavajucemu ¢lenovi vyboru.
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SpiSe sa stru¢ny zaznam. Odovzdanie nie je podmienkou Uginnosti odstapenia a nepredizuje
funkciu.

5. Pred odvolanim sa dotknutej osobe umozni vyjadrit. Jej nepritomnost’ po riadnom oznameni
nie je prekazkou rozhodnutia. Neobsadena funkcia sa nenahradza svojvolnym vymenovanim
ani automatickym obnovenim uz skonéeného mandatu.

Clanok 9 Hlasovanie vyboru mimo zasadnutia

1. Vybor mbze rozhodovat elektronicky mimo zasadnutia, najma e-mailom alebo overitelnym
hlasovacim nastrojom (per rollam). Tento postup sa nepouziva na rozhodnutia vyhradené
plendrnemu zhromazdeniu ani na volbu &i odvolanie predsedu a podpredsedu.

2. Predseda, podpredseda alebo aspon dvaja ¢lenovia vyboru dorucia vSetkym ¢lenom vyboru
rovnaké znenie navrhu uznesenia, odévodnenie, prilohy, spdsob hlasovania a presny termin
jeho skoncenia. Lehota je najmenej pat kalendarnych dni od preukazatelného dorucenia
navrhu poslednému ¢&lenovi.

3. Clen hlasuje za navrh, proti navrhu alebo sa zdrzi. Hlas musi byt priraditelny ku konkrétnemu
opravnenému ¢lenovi. Pri zmene hlasu v lehote plati posledny jednoznacny hlas.
Neodpovedanie sa hepovazuje za suhlas.

4. Navrh je prijaty, ak zan hlasuje viac ako polovica vSetkych aktualne obsadenych ¢lenov
vyboru, najmenej vSak traja. Ak aspori dvaja ¢lenovia pred skon€enim lehoty poZiadaju o
spolo¢né prerokovanie, hlasovanie sa ukonci bez prijatia uznesenia a vec sa zaradi na
zasadnutie.

5. Zmena vecného obsahu navrhu vyzaduje nové hlasovanie. Vyhlasovatel do troch dni po
skonc¢eni oznami vSetkym ¢lenom vyboru a kontrolérovi vysledok a uchova znenie navrhu,
doklad o doruceni a jednotlivé hlasy.

6. Ak sa pocas hlasovania zmeni obsadenie vyboru, hlasovanie sa ukon€i bez prijatia
uznesenia. Navrh mozno predlozit znova vSetkym ¢lenom v aktualnom zlozeni pri dodrzani
celej lehoty. Vysledok sa vyhlasi az po uplynuti hlasovacej lehoty; dovtedy nemozno navrh
povazovat za prijaty.

Clanok 10 Kontrolér éinnosti

1. Plenarne zhromazdenie voli jedného kontrol6ra ¢innosti na tri roky. Kontrolér musi byt ¢lenom
ZRS a nesmie sucasne byt ¢lenom vyboru, predsedom ani podpredsedom. Na skoncenie
jeho funkcie sa primerane pouzije ¢lanok 8.

2. Kontrolér preveruje dodrziavanie tychto pravidiel, riadnost volieb a hlasovani, vedenie
zapisnic a plnenie organizaénych uzneseni. M4 pristup k nevyhnutnym podkladom ZRS pri
reSpektovani ochrany osobnych udajov.

3. Kontrolér predklada zhromazdeniu aspon raz ro¢ne strué¢nl spravu a upozornuje vybor na
nedostatky. Na zasadnutiach vyboru sa méze zuc€astnovat s poradnym hlasom.

4. Kontrolér nie je revizorom financii fondu ani Skoly. Této funkcia nezaklada opravnenie
kontrolovat ich bankové ucty, uctovnictvo alebo ukladat’ povinnosti ich orgdnom. Kontrolné
mechanizmy fondu sa riadia jeho vlastnymi predpismi.

5. Pri uvolneni funkcie kontroléra vybor zabezpeci konanie jeho volby na plenarnom
zhromazdeni do 60 dni. Do¢asna neobsadenost nezaklada pravo vyboru prevziat nezavislu
kontrolna funkciu a sama osebe nerusi riadne prijaté rozhodnutia.
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Clanok 11 Financie majetok a bankové opravnenia

1. ZRS nevykonava finanéné hospodarenie. Neuréuje ani nevybera &lenské prispevky, neprijima
dary, neorganizuje vyber penazi do vlastnej pokladne a nevedie vlastny bankovy ucet ani
uctovnictvo samostatnej pravnickej osoby.

2. Vybor neschvaluje rozpocet fondu alebo skoly, nerozhoduje o ich vydavkoch a nezriaduje
dispoziéné opravnenia k ich G&tom. Funkcia v ZRS neposkytuje opravnenie podpisovat
platobné prikazy, pouzivat bankovu kartu alebo pristupovat’ do bankovnictva fondu ¢&i Skoly.

3. O podpore navrhov ZRS z prostriedkov fondu rozhoduji vyluéne prislusné organy fondu
podla zakona a jeho $tatitu. Ak je ¢len ZRS zaroven opravnenou osobou fondu, kona v tejto
veci vo svojej funkcii vo fonde, nie z titulu funkcie v ZRS.

4. Pri aktivite vyzadujlucej vydavok musi byt vopred uréeny skuto€ny organizator, objednavatel a
platitel a ziskané jeho prislugné schvalenie. Uznesenie ZRS nenahradza objednavku,
zmluvu ani suhlas Skoly alebo fondu. Dobrovolnikovi nevznika samotnou u¢astou narok na
nahradu vydavkov zo ZRS.

5. Tieto stanovy neuskuto€huju ani nepotvrdzuju prevod, zli¢enie alebo vyrovnanie historickych
finanénych prostriedkov. Pravne a ucétovné posudenie minulych operacii sa opiera o ich
skuto¢né doklady a prislusné rozhodnutia, nie o prijatie tychto pravidiel.

6. Pripadny zamer vytvorit samostatnu pravnicki osobu alebo zaviest samostatné hospodéarenie
vyzaduje osobitné rozhodnutie rodicov, pravne posudenie a splnenie prislusnych podmienok.
Nemozno ho uskutoénit iba rozhodnutim vyboru podla tychto stanov.

Clanok 12 Vzt'ah ku $kole rade $koly a fondu

1. ZRS spolupracuje s vedenim $koly na zaklade vzajomnej dohody. Nezasahuje do pravomoci
riaditela, pedagogickych rozhodnuti, hodnotenia Ziakov alebo pracovnopravnych vztahov
Skoly.

2. Rada $koly je samostatny organ s pravomocami podla prislusnych pravnych predpisov. Volby
rodiéovskych zastupcov do rady $koly prebiehaji samostatne. Clenstvo alebo funkcia v ZRS
nezaklada miesto v rade $koly a volba do rady $koly nezaklada funkciu v ZRS.

3. Fond je samostatna pravnicka osoba s vlastnymi organmi, $tattitom a povinnostami. ZRS
podfa tychto stanov nevoli ani neodvolava jeho organy a nekona za fond. Pripadné
opravnenia konkrétnej osoby vo fonde musia vyplyvat z osobitného pravneho zakladu.

4. Pri spolo&nom stretnuti zastupcov ZRS, $koly a fondu sa vzdy rozlisi, ktory organ rokuje, kto
je opravneny hlasovat a komu patri prijaté rozhodnutie. Spolo€¢na ucast nemeni pravomaoci
ucastnikov.

Clanok 13 Konflikt zaujmov

1. Osoba vo funkcii oznami osobny, rodinny alebo iny relevantny zaujem na prerokdvanej veci
esSte pred jej posudzovanim. Tyka sa to najma navrhov podpory konkrétnych oséb,
dodéavatelov alebo projektov, s ktorymi je prepojena.

2. Oznameny konflikt sa uvedie v zapisnici. Dotknuta osoba méze objasnit’ skutkové okolnosti,
ale nehlasuje o odporucani alebo navrhu, pri ktorom je v konflikte zaujmov. Pri ur€ovani
potrebnej vacsiny sa nadalej zapocitava do prislusného poctu ¢lenov; jej vylicenie preto
neznizuje hranicu potrebnd na prijatie navrhu.

3. Funkcia v ZRS sa nepouziva na ziskanie osobnej vyhody, neopravneny pristup k tdajom
alebo vytvaranie dojmu opravnenia rozhodovat' za Skolu ¢i fond.
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Clanok 14 Informacie a ochrana osobnych Gdajov

1. ZRS vedie iba nevyhnutn( organizaéni dokumentéciu: prihlasenia do dobrovolnej ugasti,
kontakty poskytnuté na komunikéaciu, prezenéné listiny, vysledky volieb, zapisnice, uznesenia
a zaznamy o odovzdani funkcie.

2. Pri spractvani osobnych udajov sa dodrziava GDPR a zakon €. 18/2018 Z. z. Neexistencia
pravnej subjektivity sama osebe nevylu€uje povinnosti pri ochrane udajov. Pri konkréthom
spractvani sa musi urCit skutocny prevadzkovatel, pravny zaklad, ucel, doba uchovavania a
opravneni prijemcovia a poskytnut’ dotknutym osobam prislusné informécie.

3. Vybor neziskava automaticky $kolsk( databazu rodiov alebo Ziakov. Skola méze pozvanky
sprostredkovat vo svojom komunikacnom systéme bez odovzdania celej databazy vyboru.
Pristup k osobnym udajom maju iba osoby, ktoré ho potrebuju na konkrétnu opravnenu
Glohu.

4. Clenom sa spristupriuju organiza&né rozhodnutia a vysledky &innosti; sikromné kontakty,
citlivé informacie a individualne zalezitosti deti sa hezverejiuja. Pri skonceni funkcie sa
pristupy odovzdaju alebo odoberl a nepotrebné képie Gdajov sa odstrania.

Clanok 15 Zmena pravidiel a ukonéenie éinnosti

1. Navrh zmeny stanov méze predlozit ktorykolvek ¢len. Schvaluje ho plenarne zhromazdenie
postupom podla ¢lanku 5. Po prijati zmeny vybor zabezpeci dostupné Uplné znenie s
datumom schvélenia a u€innosti.

2. O ukongeni ¢innosti rozhoduje plenarne zhromazdenie dvojtretinovou vacsinou podla ¢lanku
5. Ur¢i datum skonc&enia, osobu zodpovednu za uzavretie organizacnej agendy a spdsob
primeraného uchovania alebo odstranenia dokumentacie.

3. Ukonéenie ¢&innosti ZRS nie je zruenim ani likvidaciou fondu a nevedie k rozdeleniu jeho
majetku. Nema vplyv na existenciu skoly alebo rady Skoly. Tymito stanovami sa nevytvara
likvidagny zostatok ZRS.

Clanok 16 Schvélenie a prechodné ustanovenia

1. Toto Uplné znenie po jeho riadnom schvaleni nahradza doterajSie vnatorné organiza¢né
pravidla ZRS v rozsahu upravujucom jeho ¢innost. Nema spatné ucinky na uz skonéené
mandaty, doru€ené rezignécie, volby ani finanéné operacie.

2. Postup prvého prijatia tohto znenia sa posudi podla dovtedy pouzitelnych pravidiel a
preukazatelného mandatu ucastnikov. Samotné ustanovenia tohto navrhu spatne
nepotvrdzuju uznasaniaschopnost ani platnost rokovania, na ktorom sa névrh prijima.

3. Pri schvalovani sa v samostatnom uzneseni zaznamend aktualne obsadenie funkcii,
preukazany zaklad a trvanie doterajSich mandatov a termin pripadnych novych alebo
doplriujucich volieb. Prijatim stanov sa funkéné obdobia automaticky neobnovuji ani
nepredlzuju. Nejasné obsadenie sa vyrieSi riadnou volbou, nie domnienkou o pokracovani
funkcie.

4. Stanovy nadobudaju uc¢innost dnom riadneho schvalenia, ak schvalovacie uznesenie neurci
neskorsi den. Do schvélenia sa tento dokument pouziva iba ako pracovny navrh.

Schvéalené plenarnym zhromazdenim diia: ........cccoocveeeiiiiieeeiiiiennens

Cislo uznesenia: .........cccoceeveennn. U&INNOoSt 0d: ....coveeeeeeeeeee
Predsedajuci: ...........cccoeeeeeii . Podpis: .....ccccevvvniiiniiiiiinns
Zapisovatel: ... Podpis: ......evvveeiiiiiiiiinnee.
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Overovatel zapisnice: ...............ccceeeeee. Podpis: .....ccoceeiiiiiiiinns

ZRS pri ZUS Jozefa Kreséanka | Pracovny navrh | 15. 10. 2026 | 8



